
عدد من منجزات جمعية رواد العمل التطوعي بجازان

المملكة العربية السعودية 

وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية

جمعية رواد العمل التطوعي بجازان 

(739)مسجلة بوزارة العمل والتنمية الاجتماعية برقم 



اء نذروا أهداف نبيلة على أيدي رجال أكفكأول جمعية تطوعية بالمنطقة لتحقيق تأسست جمعية رواد 

ي تكون أنفسهم لخدمة وطنهم والإسهام في تحقيق رؤاه وتقديم الأفضل والتميز للارتقاء بمجتمعهم ك

سليم فكانت المعارف والخبرات وسيلتهم الأنجح إلى التخطيط ال, أحلامه وطموحاته إلى الواقع أقرب 

زائمهم وكانت الأهداف النبيلة الواضحة خارطتهم إلى البرامج والمشاريع المتميزة والمتنوعة وكانت ع

التفوق الصادقة وسيلتهم إلى التنفيذ المتقن وكان إيمانهم القوي بأهمية العمل التطوعي دليلهم إلى

ز تلو وفي سنوات قليلة خطت رواد خطوات لا تعترف بالمسافات ولا تقاس سوى بالإنجا, والتميز 

الإنجاز ولأن آفاق الإنجاز لا حدود ولا انتهاء لها ستظل رواد دائماً تخطو في طرق الخير والنماء

ائها والتطور والتضحية والتعاون بعون من الله ثم بدعم من ولاة الأمر في وطن النور وبسواعد أعض

والتفاف مجتمعها حولها ومباركتهم خطواتها

تعريف عن جمعية رواد العمل 

التطوعي

المقدمة



جمعية رواد العمل التطوعي بجازان

تفعيل المشاركة المجتمعية وتعزيز اللحمة الوطنية من خلال نشر

ثقافة العمل التطوعي وترسيخ قيم الخير والحب والدفاع عن 

مقدرات الوطن بكافة الوسائل الممكنة

تطمح لتكون مشروعا وطنيا اجتماعيا شاملا من خلال برامج 

ومبادرات تطوعية تسهم في تنمية الوعي الجماعي والرقي 

بالسلوك الفردي وطنيا واجتماعيا واقتصاديا

صنع الفرص التطوعية وتمكين المتطوعين من ممارسة العمل 

التطوعي وفقاً لاحتياج التنمية بالمنطقة



جمعية رواد العمل التطوعي بجازان

 .ثق افة العمل التطوعي بين أفراد المجتمعنشر  
 .دعم الجهود الأمنية والتنموية للدولة من خلال الأعمال التطوعية
 .تقديم مشاريع التدريب والتطوير في مجال العمل التطوعي
 .دراسة الأفكار والمشاريع التطوعية وتطويرها وتسويقها
 .تعزيز التواصل الايجابي بين مؤسسات العمل التطوعي

 .لاقةتنظيم برامج تطوعية للشباب من الجنسين بالشراكة مع الجمعيات ذات الع

لكفوفِ بيضاء رواد تدعوكم وترحب بكم للانضمام لقافلتها 



أعضاء مجلس إدارة جمعية رواد العمل التطوعي بجازان



1. عبدالله محمد سليمان غليس

محسن ابراهيم احمد شيعاني                           .2

الاعضاء المؤسسون للجمعية
رقم العضويةالاســــــــــــــــــــــــــــــــــم

1. عبدالله عطيفاللواء عبدالحميد 

73900001علي محمد عياش دبيع/ د

1. محمد حسن ابوهاديابراهيم / د

2. 73900007محسن يحي سحاقمحمد /د

3. 73900008قاسم عواجي النعميعواجي / د

73900009محمد يحيى عمر ال سالم/ د

1. 739000010حسن حسين راجحيعبده 

2. 739000011عبدالعزيز محه صفحي

3. 739000012علي الحسن احمد النعمي

4. 739000013حافظ يحيى عبده القحطاني

5. 739000014عصام محمد عيسى غزاوي

6. 739000015محمد احمد عقيلحسين 

7. 739000016قاسم محمد علي الحامظي

8. 739000017يحيى محمد يحيى عطيف

9. 739000019ابراهيم سالم السبيعي

10. 739000020حسن احمد محمد الحازمي

11. 739000021عصام مسرع علب حقوي

12. 739000022حسين يحيى جبران حنشلي 

13. 739000023محمد حسين محمد شماخي

14. 739000024حسن محمد احمد مشهور

15. يحيى حسن حسين موكلي

16. 73900002موسى احمد هادي الحربي



اللجان

-

-

اللجان



الإدارة التنفيذية 

-

-

-
المدير التنفيذي 

عفاف صميلي/ أ

المحاسب المالي 
صة المشرف العام على المن

وإدارة التطوع 
عبدالكريم خواجي/ أ

مساعد مشرف المنصة 
هادي مكوع/ أ

مشرفة لشؤون المتطوعات 

شمعة مليحي/ أ
مساعدة مدير وحدة 

التطوع

السكرتيرة 
ابتسام جوحلي / أ



احصائيات 



العمل التطوعيّ هو تقديمُ المساعدةِ والعون والجهد مِن أجل العمل العمل التطوعيّ تعريف 

 تطوعيّ على تحقيقِ الخير في المُجتمعِ عُموماً ولأفراده خصوصاً, وأطُلقَ عليه مُسمّى عمل  

بةٌ لأنّ الإنسان يقومُ به طواعيةً دون إجبار  من الآخرين على فعله, فهو إرادةٌ داخليّة, وغَلَ 

لإيجابيّة لسُِلطة الخير على جانبِ الشرّ, ودليلٌ على ازدهارِ المُجتمع, فكلمّا زاد عددُ العناصر ا

,ونمّوهوالبنَاءة في مجتمع  ما, أدّى ذلك إلى تطوّره 

علهُ التي تجوالمميزات للعمل التطوعيّ العديدُ مِنَ الفوائد فوائد ومُميّزات العمل التطوّعي 

يعدُّ العمل [ 2:]يتميّزُ عن أيّ نوع  من أنواع الأعمال الأخُرى, ومن أهم فوائدِهِ ومُميّزاتهِِ 

يجابيّة  التطوعيّ خياراً جيّداً للحصولِ على العديدِ من الخبرات المُهمّة التي تحملُ نتائجَ إ

كسبَ مهارات  للمُتطوّعِ نفسه, والمُؤسّسة التي يعمل لصالحها أيضاً, حيثُ يمكنُ للمُتطوّع أن ي

امّة تعتبرُ الأنشطة التطوعيّة من أهمّ النّشاطات الع. جديدة أو يُحسّن المهارات التي يمتلكها

 من وقت يُساعدُ المتطوّعين على الاستفادةِ . التي تُساهمُ في المُحافظةِ على تطوّر المُجتمع

لمُؤثرة تخفّفُ الأعمال التطوعيّة مِنَ المُشكلات ا. فراغهم, وتحويله إلى نشاط  تطوعيّ مُفيد

يساهمُ العملُ التطوعيّ في زيادة قدرة المُتطوّعين على التّواصل. على المجتمع والأفراد

.الفعّال مع الأفراد الآخرين

أنشطة جمعية رواد جازان

مبادرات 

صحية
مبادرات 

مدرسية

مبادرات ثقافية 

واجتماعية 

مبادرات 

تحفيزية

مبادرات 

سكنية

مبادرات وطنية



والبرامج  والأنشطةالمبادرات بعض الشواهد من 

الصورة لاستعراض التقرير اضغط على 

https://rowad1.org/ar/%d8%aa%d9%82%d8%b1%d9%8a%d8%b1-%d8%a8%d8%a3%d9%87%d9%85-%d8%a3%d8%b9%d9%85%d8%a7%d9%84-%d8%a7%d9%84%d9%81%d8%b1%d9%82-%d8%a7%d9%84%d8%aa%d8%b7%d9%88%d8%b9%d9%8a%d8%a9-%d8%a8%d8%a7%d9%84%d8%ac%d9%85/


إدارة تعليم صبيا

الشؤون الصحية بجازان 

فرع وزارة الإسكان 

مع مدارس بمحافظة صبيا

لجنة الشراكات 

مثميمحمد / رئيس لجنة الشراكات أ

حرس الحدود بجازان

مستشفى صبيا العام -1
مستشفى محمد بن ناصر -2

مستشفى الصحة النفسية بجازان-3
مستشفى بيش العام -4

5-مستشفى العيدابي 

الشراكة المجتمعية 
قامت جمعية رواد العمل التطوعي بعدة شراكات 

أسبوع حرس الحدود وخفر السواحل

ين تجهيز وتهيئة الوحدات لتسلميها للمستفيد



شواهد للشراكة



ق) ري اتف م ي ءفكر غ ا ن (وب . كورونافايروسعنتوعويبرنامجتنفيذ

(خيربذرةفريق).بالعيدابيكورونامنالوقايةلطرقتوعويبرنامجتنفيذ

(الصاعدالسموفريق).بيشفيكورونافايروسمنللوقايةتوعويةحملةتنفيذ

البصري شارك فيه عدة فرق على سبيل الحصر لا العد مبادرة الفرز 

(فريق السمو الصاعد وفريق ايراق) 

تنفيذ مبادرة عن فايروس كورونا واليوم العالمي للنظافة الشخصية في ابتدائية تحفيظ

(فريق ايراق ) بالمطعن القرآن 

برامج
صحية خاصة 
بجائحة كورونا

كلنا مسؤول للوقاية من صرافة بالقطاع الجنوبي ضمن مبادرة48تعقيم المشاركة في

(فريق رائدات احد المسارحة ) فايروس كورونا 

مبادرة توصيل أدوية المرضى إلى منازلهم بالتعاون مع صحة جازان

فريق–فريق تعزيز الصحة –شارك فيه عدة فرق  على سبيل الحصر لا العد فريق تبشر 

رائدات احد المسارحة 



جبارة محنشي/ رائدات احد المسارحة ق 

شمعة مليحي/ السمو الصاعد ق

زهراء عروج/ سمو وعطاء ق 

أفراح الشعبي/ غيمات فكر وبناء ق 

الفرق التطوعية النسائية 

نورة فقيه/ درب النجاة ق 

نوال السبعي / قـــادرون ق 

مشنية غزواني/ بذرة خير ق 

نورة زربطان/ ــانا ق 2030رؤيـ نورة الحويل/ بصمتنا عطاء ق 

صناع الأمل ق مها الأبح



الفرق التطوعية الرجالية 

غريب مقدام / ارحب  القائد 

ضيف الله مهدي/ سواعد الحب  القائد 

حمديعبدالعزيز / ايراق  القائد 

شويشعلي القائدالمخلاف 

محمد الأصم/ تعزيز الصحة القائد 

عبدالكريم خواجي/ تبشر القائد 

الريثيمحمد / القائد الريثيفزعة 

طميحيعثمان / لمتى القائد 



تفاعل

انطباع ورأي 



التواصل الاجتماعي

على الصورةاضغط 

https://twitter.com/RowadTw3?s=08
https://www.facebook.com/rowad04
https://www.instagram.com/rwad_jazn/?igshid=9b9lkiqo2u9d
https://www.youtube.com/channel/UCtManyMKEJHUT4s3haawG9w


تقرير المنصة 

لاستعراض التقرير اضغط على الصورة

https://drive.google.com/file/d/1QriY_MLhGfKLjH_xEZUu6zN2mm7WZfGT/view?usp=sharing


تقارير الأنشطة

لاستعراض التقرير اضغط على الصورة

https://drive.google.com/file/d/1wAESGKbFsGiUIXTmhFgk95JmMVCp0SyA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pHafhYWTy4lL7qOE9yGUvOJeoIiEfOJb/view?usp=sharing


جمعية رواد العمل التطوعي بجازان 

https://rowad1.org/ar/category/%d9%85%d9%83%d8%aa%d8%a8%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d9%81%d9%8a%d8%af%d9%8a%d9%88/


التدريب

لاستعراض التقرير اضغط على الصورة

http://3yn.news/70484/


انجاز 

لاستعراض التقرير اضغط على الصورة

https://drive.google.com/file/d/1aIEhBRTrKLVi4bcNwtJKs0PFYExlX3fS/view?usp=sharing


شهادات شكر وتقدير



تمنياتي للجميع بالتوفيق والنجاح

تصميم واعداد المدير التنفيذي 

عفاف محمد صميلي/ أ

اشراف نائب رئيس الجمعية

علي دبيع/ د

رئيس الجمعية 

عبدالحميد عبدالله عطيف/ اللواء المتقاعد

ختاماً

شارع الأمير نايف : مدينة صبيا ــــ العنوان : رواد جمعية أهلية تطوعية مستقلة ــ المقر الرئيسي 

:لمزيد من التواصل البريد الإلكتروني 0544494242ـــــ 0507779236/ جوال شرق الكلية الجامعية للبنات 

com.hotmail@tw3_r

45182782000102 رقم حساب البنك الأهلي


